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Ai Revisori dei Conti AMBITO_CE25_
Dott.ssa LOREDANA Di CAPRIO membro MEF
Dott, ANTONIO DE ROSA membro MIUR

OGGETTO: relazione tecnico-finanziaria inerente ipotesi di contrattazione integrativa di istituto

dell’/Anno Scolastico 2014 /2015,

&

SR

2B
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Cod. Min: CEICBAADOD

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTIi CCNL del 29/11/2007 e 23 /01/ 2009( biennio economico 2008/2009);

VISTE le sequenze contrattuali dell’8 aprile 2008 e del 25/07/2008 ;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz. Pubbl. n. 1 del 17 febbraio 2011
en. 7del 5 aprile 2011 ;

VISTA l'ipotesi di CCNL sottoscritta in data 12 dicembre 2012 relativo af personale del comparto scuofa
per i reperimento delle risorse da destinare per le finalitd di cui al‘art. 8, comma 14, del Decreto Legge
n* 78/2010, convertito dafla Legge 122/2010 e dell’art. 4, comma 83 della Legge 183/2011, sottoscritta
in via definitiva in data 13 marzo 2013 ;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto del 30/10/ 2014 relativa alf’adozione del POF ;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto del 30/10/2014, relativa alla ripartizione del fondo con
riferimento alle consistenze organiche delle aree, docenti ed ata, dei vari ordini e gradi di scuola
eventualmente presenti nell'uniti scolastica e delle diverse tipologie di attivitd feda, scuola
ospedaliera, carceraria, corsi serali, convitti) ai sensi dell'art. 88 CCNL 29/11/2007, i cui valori di
riferimento sono quelli relativi ai punti di erogazione del servizio, ai posti in organico, ai posti docenti di
I° grado comunicati dal MIUR nonché dalle economie relative agli a.s. precedenti:

VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente;

VISTO il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA e adottato dal Dirigente
Scolastico con provvedimento prot. n® 3939/B10 del 02/10/2014;

VISTE la comunicazioni MIUR prot. n° 7077 del 25/09/2014 e la nota 02/10/2014 — e successivi
chiarimenti a per Fammontare del FIS e MOF 2014/2015;

VISTA Fipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 18/12/2014 che risulta
coerente con le materie oggetto di contrattazione ( disposizioni legali e norme contrattuali), relaziona
quanto seque
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MODULO |
COSTITUZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE |

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per {'anno scolastico 2014/2015: sono

. determinate come segue:

Risorse anno scolastico 2014/2015.

(Lordo Stato)
Fondo dell’Istituzione Scolastica € b56.459,96
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 6.303,96
Incarichi specifici al personale ATA € 3.337,07
Integrazione ATA € 904,81
Ore di sostituzione docenti € 4.345,07
Pratica sportiva scuola sec.ria primo grado € 1.586,98
TOTALE € 72.937,84

SEZIONE I

Risorse Variabhiii

Risorse anno scolastico 2014/2015

Somme non utilizzate da assegnazioni relative a progetti nazionaii e 22.381,86
comunitari provenienti da esercizi precedenti {potrebbe essere lordo
Stato) PONC-1-2656 ---PON C -2-576
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti (lordo FIS lordo 5. € 483,45
dipendente)
Funzionl Strumentali € 0,02
Incarichi specifici lordo 5 € 4.880,29
Ore Ecc. doc. lordo S. €  18,104,56
Pratica sportiva € 32,97
TOTALE €. 45.883,15
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SEZIONE 1N

DECURTAZIONI DEL FONDO
Non sono previste decurtazioni
SEZIONE IV

SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

TIPOLOGIA DELLE RISORSE LORDO STATO

a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE MOF - = _ T S € 72.937,84

b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI € 45.883,15

c. TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A CERTIFICAZIONE €. 118.820,99
SEZIONE V

RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO

MODULO 1l
DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
SEZIONE |

Destinazioni non disponiblli alla contrattazione integrativa 0 comungue non regolate specificamente dal
contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Risorse anno scolastico
2014/2015 L, STATO
Compenso per il sostituto del DSGA : € 468,20
Compenso quota variabile delf'indennita di direzione del DSGA € 6.210,36
Compensi per ore eccedenti €. 11.449,63
Gruppo sportivo € 1.619,94
TOTALE €. 19.748,13

Cod, Min.: CEKCZAAL
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SEZIONE I

SUCCIVO 23/12/2014

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Finalizzazioni

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili,

sono quelle relative alle

diverse esigenze didattiche e organizzative e aile aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il

P.O.F.
DI seguito si Indicano i compensi da corrispundere a:

Personaie docente:

Descrizlone Risorse anno scolastico 2014/2015
Attivita aggiuntive non di insegnamento € 20.296,46
Compensi attribuiti al collaboratori del dirigente scolastico €, 6.502,31
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita €. 16.000,00
deliberata neli'ambito del POF
Funzioni strumentali al POF € 6.303,98

Attivita derivanti da finanzlamenti PON C-1 e PON ¢-2

€. 10.200,00

TOTALE COMPLESSIVO

€. 59.302,75

Personale ATA:

Descrizione

Risorse anno scolastico
2014/2015 L.ST.

Prestazioni aggiuntive del personale ATA -

€ 7.083,52

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita dellberata
neil’ambito del POF

€.10.784,53

Incarichi specifici

€. 5.181,00

734,89
Attivita derivanti da finanziamenti PON-C-1 e PON-C-2 €12.181,86
TOTALE COMPLESSIVO €. 35.965,80

TOTALE NELLE DESTINAZIONI REGOLATE DALLA C.i.1. 2014/2015
TOTALI FONO NON REGOLATI DALLA C.LI. 2014/2015
DISPONIBILITA’ NON CONTRATTATE

TOTALE A PAREGGIO

€. 95.268,55
€ 19.748,13
€ 3.804,31

€. 118.820,99
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: SEZIONE Il

Destinazione ancora da regolare

in questa sezione vanno indicate (eventualmente ed eccezionalmente) le quote non accantonate e non
distribuite rinviate ad una negoziazione successiva.

nn. nn.

SEZIONE IV

Sintesi della definizione delle poste di destinazione defla dotazione della contrattazione Integrativa
sottoposta a certificazione

Risorse anno scolastico 2014/2015

POSTE di DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA FIS €. 42,798,77
POSTE D1 DESTNAZIONE oFL FONDO 7ER 1 Furdonlstumental & 6.305,98
FIS €. 17.868,05

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA personale ATA

integrazione ART. 7 ATA Incarichi specifici €, 5.181,00

734,89
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DA Ind.ta di direzione DSGA €. 6.210,36
CONTRATTO ind.ta direz, al sost. DSGA €, 468,20

Ore eccedenti €. 11,.449,63
Gruppo sportivo € 1.619,94

TOTALE MOF € 92.634,82
FONDI NON RIPARTIT] DALLA C.1.I. 2014 ~ 2015 Quota incarichi specifici art. 47 € 3.036,36
FiS DOCENTI 386,62
FIS ATA 211,41
NOTA MIUR 02/10/2014 169,92
FONDI FSE-PON-2013- C-1-N,2656- ---- C-2-N.576 pocenti € 10.200,00
ATA € 12.181,86
TOTALE GENERALE € 118.820,99

SEZIONE V

Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, de! rispetto dei vincoli generali.

FIS: a fronte di una disponibilitd complessivamente quantificata in 56.943,41 ( al lordo stato, € 42.911,39
lordo Dip.te, la quota pari a € 6.210,36 & stata accantonata per I'indennita di direzione parte variahile
dovuta al Direttore SGA, e € 468,20, quale indennita di direzione quota fissa e quota variabile per
{'eventuale sostituzione del Direttore SGA), & stato previsto I'impegno per un totale di € 35.185,39, per i
docenti e 15.079,46 per il personale ATA. Al budget cosi determinato son aggiunti € 8.000,00 per il
personale docente e € 3.000,00 per il personale ATA, fondi reperiti dalla quota ore eccedenti 2014/2015. La
distribuzione in percentuale rientra nei parametri deliberati dal Consiglio d'Istituto in sede di ripartizione
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Prot. n°5637/B15

SUCCIVO 23/12/2014

del FIS per il personale ATA e Docente rispettivamente 30% circa ATA e 70% docente.

Si riporta di seguito Il quadro completo del MOF delle disponibilita, gli impegni e le eventuali economie.

Economle Totale disponibilita al . Importi non
Causale realizzate a.s. A;;ii;;;if; i 31/ 13/2014 Impegni per| ;'s' 2014/2015 u':ilizzatl
201372014 A Cz=A-B
Fis 483,45 L. St. 56.955,93 docenti € 42.798,77 386,62
56.459,96 ¥11.000,00 ATA € 17.868,05 211,41
ind. Dsga € 6.210,36
Sost. Dsga € 468,20
Funzioni Strumentali 0,02 6.303,96 6.303,98 6.303,98
Incarichi specifici ATA 4.880,29 3.337,07 9.122,17 5.181,00 3.036,36
804,81 734,89 169,92
Ore Ecced. Sost.Coll, 18,104,56 4.345,07 11.449,63* 11,449,63
assenti
GRUPPO SPORTIVO 32,97 1.586,97 1.619,94 1.615,94
TOTALE MOF 72,937,84
PON C-1 -- PON-C-2 10.200,00 10.200,00 10.200,00
12,181,86 12.181,86 12.181,86
Totali 23,501,29 95,319,69 118.820,99 € 1.1516,68 3.804,31

Le unita di personale interessato sono complessivamente n. 144 di cui n® 117 docenti e n°® 27 di

personale A.T.A,

MODULO I

SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO — MOF - PER LA CONTRATTAZIONE INTREGRATIVA E
CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE FONDO - MOF - DELL’ANNO SCOLASTICO PRECEDENTE

Importi nen utitizzati
Causale C.Ll. 201372014 IMPEGNI SOSTENUTI Avanzo al 31/08/2014
C=A-B
FIS docenti 30.100,00 30.061,63 38.37 38,37
FIS ATA 12.900,00 12.862,05 37,85 37,85
6.250,17 6.250,17
DISPONIBILITA' RESIDUA FIS 407,13 407,13 407,13
Funzionl Strumentall 5.904,42 5.904,40 0.02 0,02

Ced. Min.; CEICBAADOD
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Prot. n°5637/B15 SUCCIVO 23/12/2014
Incarichi specificl ATA 7.003,49 2.123,20 4.880,29 4.880,29
Ore Ecced. Sost.Coll. assent] 20.213,75 2,109,19 18.104,56 18.104,56
GRUPPO SPORTIVO 3.173,71 3.140,74 32,97 32,97
Totall 85.952,67 62.451,38 23.501,29 23,501,29
0
MODULO IV

COMPATIBILITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA’ DI COPERTURA DEGLI ONERI DEL FONDO CON
RIFERIMENTO AGLI STRUMENT! ANNUALI DI BILANCIO

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;

Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal POF;

Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risuita dagli allegati indicati in
premessa sono inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria & soddisfatta;
Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio
diistituto per dare supporto a tutte le attivita previste nel POF per I'anno scolastico 2014/2015 ,

S

B

ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura
delle spese derivanti dall'ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato in data 18/12/2014.

Il DSGA /7b8 ARSILIO
; Y

FH
/

SUCCIVO, 23/12/2014
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